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ประกำศคณะกรรมกำรประเมินบุคคลฯ 
เรื่อง รำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่ง 
ประเภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำรพิเศษ ของส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดยโสธร 

-------------------- 

    ตำมประกำศคณะกรรมกำรประเมินบุคคลฯ ลงวันที่ 12 กรกฎำคม พ.ศ. 2567 ได้ประกำศ 
รับสมัครข้ำรำชกำรเข้ำรับกำรประเมินบุคคล เ พ่ือเลื่อนขึ้นแต่งตั้ ง ให้ด ำรงต ำแหน่งประเภทวิชำกำร 
ระดับช ำนำญกำรพิเศษ ของส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดยโสธร จ ำนวน 1 ต ำแหน่ง โดยเปิดรับสมัคร ตั้งแต่วันที่
17 -  26 กรกฎำคม 2567 นั้น 

   บัดนี้ กำรรับสมัครสิ้นสุดแล้ว ได้ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นจำกข้อมูลที่ผู้สมัครได้รับรองไว้แล้ว 
จึงขอประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งประเภทวิ ชำกำร 
ระดับช ำนำญกำรพิเศษ ของส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดยโสธร ดังนี้ 
   1. ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ (ด้านการพยาบาล)  
    ต าแหน่งเลขที่ 80664 กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม  
    โรงพยาบาลทรายมูล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยโสธร 
    1. นำงพฤษภำ บุญโสม 

โดยให้ผู้มีสิทธิ์ เข้ำรับกำรประเมินบุคคลฯ ตำมรำยชื่อดังกล่ำว เข้ำรับกำรประเมินบุคคล (สัมภำษณ์) 
ในวันที่ 8 สิงหำคม 2567 เวลำ 09.30 น. ณ ห้องประชุมพญำแถน ชั้น 3 ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดยโสธร  
และในกรณีที่มีควำมจ ำเป็นอำจมีกำรเปลี่ยนแปลง วัน เวลำ และสถำนที่ที่ก ำหนดไว้ในประกำศนี้ได้ตำมควำมเหมำะสม 

   ทั้งนี้ ได้ตรวจสอบเอกสำรและข้อเท็จจริงที่ผู้สมัครได้ยื่นและรับรองตนเองในใบสมัครว่ำข้อควำมที่
แจ้งไว้ในใบสมัครถูกต้องเป็นจริง ดังนั้น หำกปรำกฏภำยหลังว่ำผู้สมัครรำยใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตำมหลักเกณฑ์  
กำรคัดเลือกตำมที่ อ.ก.พ. ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขก ำหนด จะถือว่ำผู้สมัครรำยนั้นเป็นผู้หมดสิทธิ์  
ได้รับกำรคัดเลือก 

       ประกำศ  ณ  วันที่  1  สิงหำคม  พ.ศ.  2567 
 
 
          (นำยยุทธนำ  สุริยะ) 

     ประธำนกรรมกำรประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่ง 
  ประเภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำร และระดับช ำนำญกำรพิเศษ  

    ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดยโสธร 

ตรวจ............................ 
ร่ำง............................... 
พิมพ์............................. 
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